Av JoHs. BJoRNDAL

Prevista ble etablert i 2001 av
Viken, Havass og Statskog. I
2004 hadde selskapet 55 ansatte
fordelt p4 hovedkontoret i
Kongsberg og avdelinger i As og
Gol, og omsatte for 61 millioner
kroner. Siden har det gatt jamt
nedover, i 2005 hadde selskapet
en drgy million i underskudd. I
juni 2006 ble daglig leder Mattis
Asplin sparket «fordi de okono-
miske mdlene ikke er oppnidd til
tross for flere nedbemanninger»,
som det het i pressemeldingen fra
styret. Styreleder Svein Haare ble
midlertidig konstituert som leder

for 4 rydde opp.

- For fa oppdrag
Men det skulle bli verre. I 2006
hadde underskuddet okt til

seks millioner, noe som i styrets
beretning blir forklart med «for
i oppdrag slik at beskjeftigelsen ble
vesentlig lavere enn planlagt». Ved
utgangen av dret var mer enn
50% av egenkapitalen tapt, men
det framgér av styrets beretning
eierne er forberedt pé 4 styrke
egenkapitalen. «Det forventes et
resultat i balanse i 2007, heter
det ogsd.

- Alternative modeller

Slik gikk det ikke. P4 slutten av
2007 gikk eierne Viken Skog og
Havass inn med 9,5 millioner i
ny aksjekapital, mens den tredje
eieren Statskog SF gikk ut av
selskapet. Men 4rsregnskapet
for 2007 viser at omsetningen
bare var pa 21 millioner kroner.
Mange nekkelpersoner forlot sel-
skapet, blant annet etablerte de

Styreleder Svein
Haare i Prevista
matte konstatere
at selskapet ikke
klarte a fa til lonn-
som drift. Etter
store tap ble los-
ningen & avvikle
selskapet.

Syv og et halvt &r etter at Prevista ble etablert er
det n& vedtatt en sdkalt styrt avvikling av selska-
pet. — Skog- og miljgregistreringsbiten tas inn i
Viken Skog, mens selskapets ovrige virksomhet
awvikles. Det var ikke mulig & fa til lennsom drift,
sier styreleder Svein Haare.

Prevista avvikles

som arbeidet mot kraftbransjen
selskapet Nettskog. Underskud-
det for 2007 er pd svimlende 8,4
millioner kroner og i &rsberet-
ningen for 2007 konstateres det
atter at mer enn halvparten av
innskutt egenkapital er tapt, og
at styret arbeider med alternative
modeller for videre drift.

Viken overtar skogplanleggingen
Og den alternative modellen er
altsd avvikling. Men de ansatte

i skogplanavdelingen, til sammen
12 medarbeidere, innlemmes

i Viken Skog. Arealplanvirksom-
heten skal i folge styreleder Svein
Haare avvikles. Norsk Skogbruk
vet imidlertid at det pagar for-
handlinger med arealselskapet
Mjesplan om overtagelse av
denne delen av Previstas virk-
somhet.

Haare sier det er strategisk
viktig & viderefore skogplan-
virksomheten for 4 kunne tilby
denne tjenesten til Viken Skogs
andelseiere. Han forteller at
kontoret pa Kongsberg blir opp-
rettholdt, mens de planleggerne
som hadde base pé As fyttes til
Vikens nye distrikeskontor pa
Slitu i indre @stfold. Haare for-
teller videre at Viken har overtatt
hele selskapet i avviklingsfasen.
Melding om avvikling er sendt
Brenneysund og i lopet av en
maned vil Prevista vare historie.



